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SINTESIS EJECUTIVA

OBIJETO

Declaraciones Juradas PatrimonialesIntegrales 2024 —SIGEN yseguimiento de los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y
PAP 20/2024.

OPINION DE AUDITORIA INTERNA

De la informaciénobrante en el SARHA, se relevaron 11.310 Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales (DJPI)
obligatoriaspara el periodo 2024, cuyo vencimiento para su presentacién operé el 31/07/2025, de las cuales 87
corresponden a presentaciones de agentes eximidos conforme lo informado porla Direccion Personal.

Al respecto, y considerando | o expuesto, se verifico la presentacion de 11.223 Declaraciones Juradas Patrimoniales
Integrales, surgiendo que el grado de cumplimiento de las mismas es del 98,58% (11.064 de 11.223), encontrandose
pendientes de presentacion 159 DJPI (1,42%), segun el siguiente detalle:

e DJPIsin presentacién: 125.
e DIJPl registradas, pendiente la presentacion del sobre cerrado: 34.

Cabe mencionar que, con respecto a las 10.087 DJPI ANUALES cumplimentadas, 5.718 fueron autorizadas con
posterioridad a la fecha de vencimiento (31/07/2025).

Se destaca que el Departamento Personal comunicd el plan de accidén para regularizarlos casos pendientes de
presentacion sefialando que a la fecha de vencimientode las intimaciones oportunamente cursadas procedid a la
suspensionde la percepcidon del20% de los haberes mensuales hasta tantolos agentes satisfagan dicha obligacidn,
indicandoque de continuar con el incumplimiento, se instara a la autoridad de aplicacién, que en cada caso
corresponda, el inicio de las respectivas actuaciones sumariales para el caso de los agentes activos.

Conrespectoal personal noactivo del Organismo, sefial6 que continuara estableciendo contacto con las areas
administrativas a fin que cursen las intimaciones correspondientesy enviando regularmente correos electrénicos a las
mencionadas areas para reclamarlas intimaciones faltantes.

Enrelacdnal seguimientodelas DJPI correspondientes a los periodos 2021, 2022 y 2023 quedan pendientes de
presentacion (pendientes DJPI ysobre o Gnicamente sobre) un total de 365 declaraciones juradas:

. DJPI 2021: 44 presentaciones.
. DIJPI 2022: 142 presentaciones.
. DJPI 2023: 179 presentaciones.

El Departamento Sumarios Administrativos, a través de la PV-2025-03398034-ARCA-DESUAD#SDGADM del 12/09/2025,
remitio el detalle de los sumarios administrativos iniciados porirregularidades enla presentacion de las DJPI, de la cual
surge que nose haniniciado procesos sumariales por falta de presentacion de la DJPI correspondientes a los periodos
2023 y 2024.

En tal sentido, se recomienda continuar con las acciones tendientes a mejorar el proceso, especialmente en la
comunicacion de los incumplimientos o recordatorios a los funcionarios obligados (activos y no activos).

Se recomienda promover la aplicaciénde la Disposicion N.°185/2010 (AFIP), que aprueba el Régimen Disciplinario y
establece sanciones porfaltas o delitos cometidos por el personal, para aquellos agentes que no han cumplimentado
con la obligacion de presentarsu Declaracidn Jurada Patrimonial Integral.

Con la finalidad de impulsar que los registros del SARHA reflejen la realidad, se recomienda promover que la Unidad
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Intermedia pueda visualizar en el sistema la dotacidn histdrica del Organismo, ya que actualmente sdlo puede visualizar
la planta activa. Esto con el objeto de que las presentaciones debidamente cumplimentadas porexagentes no quedan
sin confirmar sistémicamente.

Finalmente, se destaca que el seguimientode lasdeclaraciones juradas pendientes de presentacidn, se efectuara
durante las tareas de auditoria planificadas para el 2026, sobre la tematica en trato.

Areas responsables de implementacién de acciones:

® Subdireccion General de Administracién.

CONCLUSION

Se verificéel grado de cumplimientode la presentacidon de las DeclaracionesJuradas Patrimoniales Integrales 2024 cuyo
vencimiento operdel 31/07/2025yseguimientode los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP 20/2024, recomendando
continuarcon la comunicacién de los incumplimientos o recordatorios a los funcionarios obligados.
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INFORME ANALITICO

| DESTINATARIOS

e Subdireccidon General de Administracién

Il OBJETO

Declaraciones Juardas Patrimoniales Integrales 2024 y seguimiento de los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP
20/2024.

Il ALCANCE

El trabajo abarco el relevamiento yandlisis del cumplimiento de la normativa aplicable ylas actividades y
procedimientos de control relativos a la gestionde la Presentacion de Declaraciones Juradas Patrimoniales porel
periodo 2024. Adicionalmente, se efectud el seguimiento de las DeclaracionesJuradas Patrimoniales pendientes de
presentacion para los periodos 2021, 2022 y 2023.

Las tareas se desarrollaron segin la metodologia establecida por el Manual de Auditoria Interna de la Unidad de
Auditoria Interna de la Agencia de Recaudaciény Control Aduanero enuntodode acuerdo conlas Normas de Auditoria
Interna Gubernamental (Resolucion SIGEN N.°152/2002) enel marcode la Ley N.°24.156 de Administracién Financiera y
de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.

El trabajo realizado induyo unanalisis de pistas electrénicas —ya sean pistas de auditoria, registros de eventos en los
sistemas, archivos generados enlos sistemas, etc., basandose enel principio de confianza en que toda informacion
suministrada porlos responsables es integra, completa y veraz.

El periodo de ejecuciényseguimientode los procedimientos de auditoria se llevé a cabo entre el 08 de agosto de 2025y
el 11 de noviembre de 2025.

Se destaca que el presente no constituye undictamen técnico y/o juridico niinstruccién de servicio, los cuales deberdn
serexpedidos porlas instancias de gestion competentes. Se procura ponerenconocimiento de las dreas de gestidn,
desvios o posibles desvios para que éstas analicen si comparten esacalificaciéony, en sucaso, decidan la adopcidén de
cursos deaccion correctivos, tomando en cuenta los sugeridos por la Unidad de Auditoria Interna, o si estan dispuestas a
asumirel riesgo que los mismos implican.

Finalmente, se destaca que, considerandola materia auditable / cantidad de casos a analizar, no se han extraido
muestrasparallevara cabola presente auditoria. En consecuencia, la misma abarca la totalidad del universoauditable.

Las tareas realizadas incluyeron:

e Entreel 22/07/2025yel 20/08/2025 se realizaron consultasmanuales enel SARHA online con la finalidad de
visualizarsilos casos pendientesde resolucionde los periodos 2021, 2022 y 2023 han modificado su estado.

e E| 08/08/2025 se solicitd mediante PV-2025-02975483-ARCA-DEPCLE#DIAUIN a la Direccidén de Sistemas
Administrativos, Juridicos y Seguridad Social dependiente de la Subdireccion General de Sistemas y
Telecomunicaciones, aportar los datos provenientes del SARHA conteniendo la informacion de las DDJJ
Patrimoniales Integrales correspondiente al periodo 2024, parael universo de funcionarios de la ARCA (DJPI
Anual, Inicial y Baja).
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Asimismo, se solicité al Departamento de Personal por medio de la PV-2025-02968101-ARCA-DEPCLE#DIAUIN,
aportar:

1. Totalidad de la planta del Organismo - ARCA - al 31/12/2024.

2. Listadode funcionarios obligados a la presentacion de la DDJJ Anual por el periodo 2024 cuyo vencimiento
opero el 31/07/2025, indicando los funcionarios que cumplimentaron la presentaciénen tiempo y forma.

3. Listadodel personal obligado ala presentacién de la DDJJ Inicial y/o DDJJde Baja cuyo vencimiento haya
operado en el periodo 2024, informando fecha de habilitacion.

4. las intimaciones cursadas durante el 2024y 2025 a los funcionarios obligados, mencionados enel punto 3
(DDJJ Inicial y/o Baja) que se encuentre pendiente su presentacion, solicitando indicar CUIL, Nombre y
Apellido yfecha de notificacion.

5. Las comunicaciones recibidas de la Oficina Anticorrupcidonconreferencia a la presentacion de las DJPI
2024, asicomolascomunicacionesenviadas respectoa las novedades por modificaciones que se van
dandoentornoalossujetos obligados que surgende |l os cruces mensualesque efectida la Division Gestion
de Personal al verificar los cambios de puesto, areas de dependencias, etc.. Asimismo, se solicitd la
remision de la Nota a la Oficina Anticorrupcion dando cumplimientoala presentacionde las Declaraciones
Juradas Patrimoniales Integrales Anuales por parte del personal obligado.

e El 14/08/2025, mediantela publicaciénenel sistema “Bandeja de Salida DeOper” — Proceso Redmine N.°741497,
la Direccion de Operaciones Informaticas brindd respuesta la PV-2025-02975483-ARCA-DEPCLE#DIAUIN.

e EI27/08/2025, el Departamento Personal remitié pormediode la NO-2025-03176913-ARCA-DEPERS#SDGADM
el informe elaborado porla Division Tramitaciones (IF-2025-03096638-ARCA-DVTRMI#SDGADM), en el que
embebid la informacidn solicitada.

e Serealizd uncruceentre lainformacién suministrada porla Direccidon de Operaciones Informaticas y el
Departamento Personal,yse analizaron las inconsistencias.

e EI26/09/2025se pusoen conocimiento del Departamento Personal, mediante NO-2025-03573978-ARCA-
DVADCL#DIAUIN las inconsistendias visualizadas, solidtandose tenera bien informar el plan accién a llevara
cabo a fin de procedera su regularizacion, e indicarsu situacion actualizada.

e El 01/10/2025, a través del Redmine N.°755589, se le solicité a la Subdireccion General de Sistemas y
Telecomunicaciones extraccion de los conceptos de haberes FCA (OA) 9/2011 - SDO - NO
PREST.DDJJPATRIMONIAL SDO. (cédigo 0893-0001) y RESOLUCION FCA (OA) 9/2011 (cédigo 0894)
correspondientesa las liquidaciones practicadas en el periodo 07/2025 al 10/2025. Asimismo, se volvio a
solidtardatos provenientes del SARHA conteniendo la informacién de las DDJJ Patrimoniales Integrales
correspondiente al periodo 2024, parael universo de funcionarios de la ARCA (DJPI Anual, Inicial y Baja).

e El 03/10/2025, la Direccién de Recursos Humanos remitiéo a través de la NO-2025-03666792-ARCA-
DIRRHH#SDGADM el Informe elaborado porla Division Tramitaciones del Departamento Personal (IF-2025-
03641852-ARCA-DVTRMI#SDGADM) que emitio respuesta a la NO-2025-03573978-ARCA-DVADCLH#DIAUIN.

e Seanalizd larespuesta recibida el 03/10/2025 yse constatéenel SARHA Online que el estadode actualizacién
para cada casoobservado coincida con el informadoa través de la NO-2025-03666792-ARCA-DIRRHH#SDGAD M.

e Entre el 20/10/2025 y el 24/10/2025, se realizaron cruces de informacidon entre aquellos agentes con
inconsistencias en la presentaddénde la DJPI 2024 ylos registros de haberes recibidos a través del Redmine
N.°755589, con la finalidad de corroborar que se hayan practicado descuentos de haberes, de corresponder.

e Entre el 27/10/2025 y el 29/10/2025, se realizaron cruces de informacion entre aquellos agentes con
inconsistencias en la presentaddndela DJPI 2021, 2022y 2023 y los registros de haberes recibidos a través del
Redmine N.°741497,con lafinalidad de corroborar que se hayan practicado descuentos de haberes, de
corresponder.
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e Entreel 27/10/2025yel 11/11/2025, se analizaron lasbases de haberesprovistasa través delRedmine 755589,
con la finalidad de visualizarla totalidad de los casos en los que se esta o no practicando el descuento de
haberes porincumplimientos en la presentacion de la DJPI.

El 29/10/2025,se analizé la PV-2025-03398034-ARCA-DESUAD#SDGADM emitida por el Departamento Sumarios
Administrativos, con la finalidad de identificar aquellos sumarios administrativos iniciados porirregularidades en la
presentacion de las DJPI.
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IV ACLARACIONES PREVIAS

El presente informe se encuentra referido a las observaciones, efectos yopinionessobre el objeto de latarearealizada
hastael 16 de octubre de 2025 yno contempla la eventual ocurrenciade hechos posteriores que puedan modificar su
contenido.

Las observaciones y/o hallazgos presentados en este informe correspondena lasituaciéon observada al momento de
realizar el trabajo. Al serel control internoysu ejecucion, aspectos dindmicos y de pendientes en mayor o menor medida
de factores humanos, existe un margen de riesgo que no puede ser cubierto en su totalidad.

Se deja constancia que la presente auditoria tiene como objetivo principal la evaluacién del sistema del control interno
del proceso auditado, siendo las dreas auditadas, en el marco del sistema de control interno establecido porla Ley N.°
24.156, los responsables de determinar |os mecanismos de control adecuados a fin de prevenir, detectarytratarlas
posibles actividades fraudulentas, asi como de las investigaciones de cardcter disciplinario.

El seguimiento de los casos pendientes de presentacién se efectuard durante lastareas de auditoria planificadas para el
2026, sobre la tematica en trato.

Con la emisidn del presente informe se procede al archivo de las actuaciones.

Reserva Documental

En cumplimiento de loestableddo porlos articulos 1°;7°incisoa)y32incisoi), concordantesycomplementarios de la
LeyN.°27.275 de Derechode Accesoa laInformaciénPublica, las actuaciones vinculadas a la presente auditoria,
mantendran el caracter de "Reservado", asignado porla Disposicion DI-2018-8-E-AFIP-AFIP, hasta la fecha en que sea
incorporadoenlabase de datos del micrositio "Transparencia Activa" el Informe de Seguimiento Final o el ultimo
Informe de Auditoria correspondiente a la misma.

En tal sentido, hasta que se verifique dicha incorporacion, el contenidode | os Informesde Auditoria y de las actuaciones
relacionadas alos mismos sélo serdnde acceso pleno para las areas auditadas, lasdreasde las que ellas dependany
demas dependencias responsablesde la regularizacion de los desvios observa dos, incluidaslasautoridades superiores
del Organismo en funcién de sus competencias.

El accesoal contenido de los mismos por parte de una dependencia distinta, cuand o existan motivos que justifiquen tal
proceder, debera ser expresamente habilitado porla Unidad de Auditoria Interna, a finde evitarlaindebida divulgacién
de la informaciénvinculada con asuntos de criticidad institucional durante la sustanciacion de la auditoria, con
fundamento en lo normado en la disposicién referida anteriormente.

Envirtud de lo establecidoenel articulo 32 incisoi)delalLeyN.°27.275, la publicacionenel micrositio "Transparencia
Activa" del ultimoInforme de Auditoria de la auditoria en cuestion se efectuarad conajuste a las previsionesdel articulo
8° de lacitadaley, con estricto cumplimientode | os institutos de secreto fiscal (art. 101 Ley N.°11.683) y de estadistica
(art. 10 LeyN.°17.622), y la proteccién de los datos personales sensibles (Ley N.°25.326); en funcidn de lo instruido sobre
el tema porla Sindicatura General de la Nacion.

V MARCO DE REFERENCIA

La materia auditable se encuentra relacdonada a la presentacionde las Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales
(DJPI) por parte de | os agentes obligados del organismo, conforme lo establecido porla Ley N.°25.188 de Etica en el
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Ejerciciode la Funcidn Piblica, modificada porla LeyN.°26.857. Los funcionarios publicos que se encuentren alcanzados
porestaobligacion deberanrealizar una Declaracion Jurada Patrimonial Integral desde la asuncidon de su cargo (DJPI
Inicial), ademds, deberan presentar una actualizacién cada afio (DJPI Anual) aunque hayan realizado una presentacion
poraltaenelcargoeneltranscurso delafio; por ultimo, deberanrealizar una presentacién cuandocesan en el mismo
(DJPI Baja). Caberesaltarque lafalta de presentaciénde la Declaracion Jurada por Baja impedira el reingreso del agente
a la funcién publica hasta que se regularice su situacién (art. 9 Ley N.°25.188).

Asimismo, la Resolucion Conjunta N°.01/2022 de la Oficina Anticorrupcionyla Secretaria de Gestion y Empleo Publico
aprobdlaGuiapara el Ejercicio Etico de la Funcién Publica, la que en su apartado 5 establece que, en el plano
administrativo, la omision de presentarla declaracién jurada patrimonial constituye una falta grave.

Cabe destacar que, la Disposicion N.°185/2010 (AFIP) que aprueba el Régimen Disciplinario, establece que, por faltas o
delitos, sin perjuicio de las responsabilidades civilesy penales fijadas por las leyes respectivas, el personal serd pasible
de las siguientes sanciones:

e Apercibimiento.
e Suspensidn.

e Cesantia.

° Exoneracidn.

Enlo querespectaala Agencia de Recaudacion y Control Aduanero, la Direccidn de Recursos Humanos es la responsable
de determinarla ndmina de los sujetos obligados a la presentacidon de las DeclaracionesJuradas Patrimoniales I ntegrales
(DJPI) envirtud de sucargojerarquico o funcion desempefiada, notificando fehacientemente a los funcionarios que
integrendicha némina - Disposicion N°594/23 (SDGRHH); Disposicién N° 811/23 (SDGRH) y Disposicidn 61/2025 (ARCA).

El procesocomienza con la notificacién electrénica del Departamentode Personal a los sujetos obligados, quienes
efectuaradnla presentacion via web de las DJPI utilizando el aplicativo "Mis Aplicaciones Web" en www.arca.gob.ar,
debiendoel funcionariodeclarante imprimir el Formulario Declaracion Jurada Patrimonial Integral F. 1.245y, de
corresponder, el Formulario 1.246 con los datos del cdnyuge, conviviente e hijos menores no emancipados.

Porsu parte, conforme loexpuestoenlaResolucién MJYDH-SEPTLCC N.°23-E/2017, los agentes que se encuentren
obligados a presentarla DJPI “Inicial” o por “Baja” de clasificacidon ocupacional o egreso del Organismo, deberdn
informar su situacidon patrimonial a la fecha efectiva en que se produjo la designacion o desvinculacion,
respectivamente.

En todos los casos, deberan suscribir |a totalidad de sus hojas ypresentarloensobre cerrado utilizando el modelo de
caratulavigente, acompafiado porfuera de la Constancia de Transaccion Electrénica (CTE), obtenido por Internetante el
drea administrativa (cuando éstas actiien como Unidad de Registro —UR-). Desde la Unidad de Registro, se debe remitir
de manera inmediata a la Unidad Intermedia (Ul) para que autorice el sobre en el sistema SARHA Ul.

Se considerara por cumplido el procedimiento cuando el agente entregue el sobre al area administrativa y se registre en
el SARHA. Sinel cumplimiento de esta formalidad, no se dara porfinalizada la presentaciona los efectos del control a
efectuar por el Departamento de Personal.

Por ultimo, el area administrativa (Unidad Intermedia —UI-) es la responsable de la guarda y custodia delos sobres que
contienenlas DJPI, a excepcidonde que se trate de Autoridades Superiores, cuyos sobres se remitiran por el area con
competencia del Departamento de Personal a la Oficina Anticorrupcion.

Cabe sefialarque, encasode que unagente se encuentre de licencia porlargo tratamiento, trasplante y/o grupo de
riesgo, debera presentarla DJPIvia web, yla documentacidn prevista (sobre cerrado) tendra que ser presentada una vez
reintegrado al servicio, sin perjuicio de poder presentarlo durante el transcurso de la licencia médica.
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Porotra parte, el agente adscripto o en comisiénde servicios enotroOrganismo debera presentarla DJPl en aquél
organismo en donde se encuentre prestando servicios.

Para el casode exagentes, el Departamento de Personal debe recepcionarla Constancia de Transmision Electréonica
(CTE), controlarel periodo de presentacion, yregistrar manualmente todas las presentaciones.

Mediante la Resolucion N.°1.695/2013 (MJyDH), el entonces Ministeriode Justida yDerechos Humanos establecié el
plazodevencimiento para la presentaciénanual, que opera el 30 de mayo de cada afio. No obstante ello, la Oficina
Anticorrupcion, mediante la RESOL-2025-6-APN-OA#MJ publicada en el B.O. el 6/5/2025, prorrogo el plazo de
vencimiento parala presentacionde las Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales correspondientes a las
obligaciones Anuales 2024, al 31 de julio de 2025.

El presente proceso posee riesgos inherentes que podrian desvirtuar su resultado deseado. Entre ellos, se destaca el
riesgo de incumplimiento por parte de los funcionarios publicos de suobligacidn de presentarlas DJPI via aplicativo web,
falta de entrega de los sobres conteniendolasDJPIl al servicio administrativo, debilidades en el seguimiento del
cumplimiento de dicha obligacion, comoser:ausencia de notificacion fehaciente a | os agentes obligados a presentarlas
DJPI, registracion inadecuada o inoportuna de la presentacién del sobre en el SARHA, entre otras.

A los efectos de mitigar | os riesgos mencionados, se efectian controles tendientes a promover el cumplimiento de la
presentacion de la declaracion jurada. Entre ellos, se destacan las comunicaciones institucionales recordando el
vencimiento de la presentacddnde las DJPI e intimaciones a los obligados incumplidores -conforme | o establecido por |a
Resoluddn N.°09/2011 (OA)- para que, enel término de quince (15) diashabiles de notificado, cumplacon su deber de
presentarla misma ante suadministrativa. Vencido el plazo notificado, y habiéndose verificado la persistencia del
incumplimiento, se ha previstola suspensién de la percepcién del 20% de los haberes hasta tanto satisfaga la obligacion.
La Subdireccion General de Administracion deberd poneren conocimiento de dicha situaciéna la maxima autoridad de
esta Agencia de Recaudaciony Control Aduanero, a finde que disponga lainstruccionde las respectivas actuaciones
sumariales, poniendo en copia a la Oficina Anticorrupcddn de dichoincumplimiento, afinde que seinicienlas acciones
penales previstas porla normativa aplicable.

Es menesterresaltarlaimportancia del proceso auditable porcuanto la presentacidn por parte de los agentes
involucrados resulta de caracter obligatorio, considerandose “falta grave” suincumplimiento, afectando también la
transparencia en el ejercicio de la funciéon publica.

Cabe mencionar que la entoncesDivision Administracion de Dotaciones (SDG RHH) el 17/02/2021 informd que se
implementd el registro automatico de las Constandas de Transmision Electrdnica (CTE) de las presentaciones de las
Declaraciones Juradas PatrimonialesIntegralesenel legajo electrénico del SARHA. Esta nueva herramienta permite
migrarelacusederecibode lasDJPI presentadas desde el servicio “Mis Aplicaciones Web” de la pagina de la ARCA
directamente al SARHA, porlo que las areas administrativas no deben registrar mas en el SARHA los niumeros de
transacciényfechas de presentaddn correspondientes, evitando de esta manera los errores que se suscitaban debido a
la carga manual, automatizando el proceso de manera tal que el mismo resulte ser mas agil, logrando una mejora
sustancial.

Finalmente, se expone a continuacion la informacién obtenida del SARHA sobre | os funcionarios obligados a efectuar la
presentacion delas Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales (DJPI) por el periodo 2024, provista porla
Subdireccién General de Sistemas y Telecomunicaciones el 14/08/2025, actualizada porla Departamento Personal el
27/08/2025 y las consultas efectuadas por esta Unidad de Auditoria Interna, a saber:
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INFORME DE REVISION DE AUDITORIA

ARCA | UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
INTERNA

PAP 15/2025

Presentacion anual de las DDJJ ante la Oficina
Anticorrupcion. Declaraciones Juradas
Patrimoniales Integrales 2024 y seguimiento de
los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP

20/2024
Cantidad de
Detalle | Cantidad ‘ DIPI 2024 ‘ obligados

PIant? pers.onal ac?lvo al 31/12/2024 20.505 Anual 10.243
Funcionarios Obligados 10.709
Funcionarios Exceptuados 84 Inicial 488
Funcionarios No obligados 9.712

Baja 492

Exceptuadas 87

Total 11.310

PLANTA ARCA — Departamento Personal SARHA Presentaciones DJP12024
PLANTA ARCA AL 31/12/2024 DIPI 2024 OBLIGATORIAS

Baja Exceptuados
435% __0,77%

Inicial
4,31%

Mo obligados
47,35%

Obligades
52,24%

Exceptuados Anual
0,41 90,57%

VI RELEVAMIENTOS, VERIFICACIONES Y/O CONSTATACIONES

A fin de verificar el grado de cumplimiento en la presentacién de lasDeclaraciones Juradas Patrimoniales Integrales
(DJPI) correspondientes al periodo 2024 por parte de los funcionarios obligados del Organismo, el 08/08/2025 se solicitd
mediante PV-2025-02975483-ARCA-DEPCLE#DIAUIN a la Direccion de Sistemas Administrativos, Juridicos y Seguridad
Social dela Subdireccion General de Sistemas y Telecomunicaciones aportarlos datos provenientes del SARHA
conteniendo lainformacién de las DDJJ Patrimoniales correspondiente al periodo 2024, para el universo de funcionarios
de ARCA (DJPI Anual, Inicial y Baja).

En tal sentido, la Direccion de OperacionesInforméticas brindé respuesta el 14/08/2025 mediante Publicacion en
Bandeja de Salidas — Proceso Redmine 741497. El De partamento Personal remitié por medio de la NO-2025-03176913-
ARCA-DEPERS#SDGADM del 27/08/2025 el informe elaborado porla Division Tramitaciones (IF-2025-03096638-ARCA-
DVTRMI#SDGADM), en el que adjunté la informacién solicitada.
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) INFORME DE REVISION DE AUDITORIA

ARCA | UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
INTERNA PAP 15/2025

Presentacion anual de las DDJJ ante la Oficina

Anticorrupcion. Declaraciones Juradas

Patrimoniales Integrales 2024 y seguimiento de

los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP
20/2024

Del cruce efectuado entre éstas, surgieron 906 casos de declaraciones juradas no informados por el Departamento
Personal, pertenecdentesa 894 agentes. Asimismo, luego de las consultasrealizadas desde esta unidad de auditoria a las
basesde datos del Organismo surgieron, excluyendo | os casos que se encuentran exce ptuados, 140 casos sin fecha de
presentacion de declaracion juraday61sinfecha de autorizacidn (sin presentacidnde sobre), los cuales se encontraban
intimados a efectos de efectuarla presentacidn.

Atento loexpuesto, el 26/09/2025 se pusieron en conocimiento del Departamento Personal, mediante NO-2025-
03573978-ARCA-DVADCL#DIAUIN las inconsistencias visualizadas, solicitdndose tenera bieninformar el plan accién a
Ilevaracaboa finde procedera su regularizacién, e indicar susituacién actual. Ademas, se solicité la remisidn de las
comunicacionesenviadas a la maxima autoridad de esta Agencia de Recaudacidn y Control Aduanero a fin de que
disponga lainstruccionde las respectivas actuaciones sumariales y las copias enviadas a la Oficina Anticorrupcién
informando los incumplimientos respectivos.

En respuestaalosolicitado, el 03/10/2025 |a Direccion de Recursos Humanos remitié a través de NO-2025-03666792-
ARCA-DIRRHH#SDGADM el Informe elaborado porla Divisién Tramitaciones del Departamento Personal - I[F-2025-
03641852-ARCA-DVTRMI#SDGADM -.

Conrespectoa las 906 presentaciones de declaracionesjuradas no informadas (894 agentes) y que se encuentran
habilitadas en el SARHA, el Departamento Personal indicé lo siguiente:

Presentaciones correspondientes a Personal No Activo 899

Presentacién de agente Intimada en fecha 26/09/2025 1

Presentaciones de Sujetos no obligados a presentar DJPI ANUAL 2024 6
Total 906

Conrelacionalos 6agentes paralos cualesseinformdé que nosonsujetos obligados a la presentaciondela DJPI ANUAL
2024, se sefiala que, de la consulta efectuada al sistema SARHA, surge que los mismos se encuentran usufructuando
Licencia por ejerciciotransitorioen otros cargos, debiendo aplicar, encaso de corresponder, lonormadoen el art. 7 de
la Disposicion AFIP N°21/2022, es decirprocederala presentaciondelaDJPlen el Organismo donde se encuentren
prestandoservidos. Con reladdna la agenteintimada, se laincorporéenel presente informe como sujeto obligado.

La mencionada Divisién informé conrespectoal Personal No Activo que, para el caso de presentaciones efectuadas con
posterioridad alafecha de egreso de unagente, la Unidad de Registro remite lasconstandas de transaccidn electronicas
debidamente suscriptasa la Unidad Central (Seccion Oficios y Declaraciones Juradas) a fin de que realice la carga
correspondiente en el sistema SARHA.

Porotra parte, indicé que la Unidad Intermedia sélo puede visualizar en el mencionado sistema la dotacién activa. Como
consecuencia de ello, las presentaciones debidamente cumplimentadas quedan sin confirmar (autorizar)
sistémicamente.

Asimismo, comunico el plande acddn para regularizar los casos pendientes de presentacion:

e Personal No Activo: la Seccidén Oficios yDeclaradones Juradasse contactd con las areas administrativas a los fines
que cursenlasintimaciones correspondientes, indicando que se contintda enviando regularmente correos
electrénicos a las mencionadas areas para reclamarlas intimaciones faltantes.

e Personal Activo e Intimado: sefiala que, alafecha devencimientode la intimaciéon oportunamente cursada, se
procedida lasuspensidnde la percepciondel 20% de sus haberes mensuales hasta tanto satisfagan dicha obligacién
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Anticorrupcion. Declaraciones Juradas

Patrimoniales Integrales 2024 y seguimiento de

los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP
20/2024

y, de continuarcon el incumplimiento, se instara a la autoridad de aplicacion que en cada caso corresponda el inicio
de las respectivas actuaciones sumariales.
Finalmente, informan que continuaran con las acciones tendientes a lograr la efectividad respectode los funcionarios
que no han dado cumplimiento a la presentacion de las Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales.

De las tareasefectuadas sobre la informacion registrada en el SARHA al 31/07/2025 (fecha de la prorroga dispuesta por
la Oficina Anticorrupddn mediante Resolucidn N° 6/2025) se verificé que el grado de cumplimiento de la presentacion
de las declaraciones juradas patrimoniales por el periodo 2024 fue del 98,59% (11.064 de 11.222).

DJP12024 ‘ Total %

DJPI Obligadas (sin contar 87 exceptuadas) 11.223 100
e Presentadas 11.064 98,58
e Pendientes de presentacién DJPly sobre 125 1,12
e Pendientes de presentacidn de sobre Unicamente 34 0,30

De las 159declaraciones pendientes de presentacion (125 corresponden a las versiones digital y papel y las restantes 34
a la presentacion del sobre), correspondientes a 158 agentes, el Departamento Personal informé que:

1) Alafechadevencimientode laintimacién oportunamente cursada, procedid a la suspensién de la percepcién del
VEINTE POR CIENTO (20%) de sus haberes mensuales hasta tanto satisfagan dicha obligacién a 154 agentes (por
155 declaraciones juradas), indicando que, de continuar con el incumplimiento, se instara a la autoridad de
aplicacién que en cada caso corresponda el inicio de las respectivas actuaciones sumariales.

2) Respectode2agentes,seinformd que trata de personal que han cambiado de Organismo yse le toma la
continuidad debidoa que eran sujetos obligados en este Organismo o el anterior, y pasaron menos de 30 dias
habiles entre un cargo y otro.

3) Seincluird a 1agente en el proximo periodo de descuento hasta tanto satisfaga la presentacion.

4)  Finalmente, informd6 que 1 agente fue intimado a efectuarla presentacién el 26/09/2025.

Conrelacidonalos 10.796 agentes obligados delafio 2024 (Obligados y obligados pero exce ptuados de |a presentacion de
sobre), respecto de las 11.310 DJPI obligadas a presentar (Anual, Inicial yBaja), se verifico:

Cantidad de Agentes Obligados 10.796
e Obligados 10.712
e Obligados pero exceptuados de presentacion 84
de sobre
Cantidad de Registros 11.310
e DJPIObligadas (Anual, Inicial y Baja) 11.223
e DJPIObligadas pero exceptuadas de 87
presentacidon de sobre
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los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP

UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA

20/2024
Presentacion Prese}nt.auorj Presentacidn Justificados segun
. electrénica sin . Total
autorizada .. faltante (electrdnica DI RRHH — o
presentacion en verificadas
(completa) . y papel) exceptuados-
papel (sin sobre)
INICIAL 486 0 2 2 490
BAJA 491 0 1 6 498
ANUAL 10.087 34 122 79 10.322
Totales 11.064 34 125 87 11.310

De lastareassurgido que, de las10.087 DJPI anuales presentadasenforma completa, 5.718 fueron autorizadas fuera de

término (después del 31/07/2025), lo que representa el 56,69%.

Cabe destacarque, de las 156 declaradiones juradasanuales pendientes de presentacion (34 sinsobre y 122 faltante), se
visualizé en la extracddn de haberes provista a través del Redmine N.°755589 del 01/10/2025, que a 4 no se le han
practicado los descuentos de haberescorrespondientes en los meses de agosto yseptiembre del 2025, segln lo

normado porla Resolucidn N.°09/2011 (OA).

Del analisisde lasdeclaraciones juradas pendientes inicialesyporbaja (2 inicialesy 1 baja pendientes), se descuenta en

un caso ylos otros dos estan justificados.

Adicionalmente, el Departamento Sumarios Administrativos, a través de la PV-2025-03398034-ARCA-DESUAD#SDGADM
del 12/09/2025, remitid el detalle de los s umarios administrativos iniciados porirregularidades en la presentacion de las
DJPI, de lacualsurge que nose haniniciado procesos sumariales por falta de presentacion de las DJPI correspondientes

a los periodos 2023 y 2024 (ver Anexo Sumarios DJPI).

Conrelaciénalos agentes que se han desvinculadodel Organismoentreel 31/12/2024yel 31/07/2025, surge lo

siguiente:

887
899

Cantidad de ex Agentes

Cantidad de Presentaciones

Totales DJPI P taci
Presentacion pendientes de Ex resentaciones DJPI Pendientes
efectuadas

Agentes 2024

ANUAL 272 244 28

BAJA 607 604

INICIAL 20 19

Totales 899 867 32

Al respecto, cabe mencionarlo informado porla Direcciénde Recursos Humanos, que sefialé que, para el caso de
presentacionesefectuadas con posterioridad alafecha de egreso de un agente, la Unidad de Registro remite las
constancias de transaccion electronicas debidamente suscriptas a la Unidad Central (Seccion Oficios y Declaraciones

Juradas) a fin de que realice la carga correspondiente en el sistema SARHA.
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Atento lo expuesto, se recomienda continuar con lasacciones tendientes a lograr la efectividadenla comunicacion de
lasintimacionesa los funcionarios (activos yno activos) que nohandado cumplimientoa la presentacion de lasDJPI y/o
sus sobres.

Seguimiento cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP 20/2024:

Oportunamente, enlos cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP 20/2024, se dej6 constancia de las Declaraciones
Juradas Patrimoniales pendientes de presentacién, ya seade la totalidaddelaDeclaracién Jurada o Gnicamente del

sobre correspondiente, para los periodos 2021, 2022 y 2023, respectivamente.

Se procedid a efectuarlas consultas al sistema SARHA para | os casos involucrados, verificandose el siguiente estado de
situacion:

> DJPI periodo 2021:

e Delas80de DJPIfaltantes de presentacion, en esta instancia se verificd el cumplimiento de 36 declaraciones
juradas, quedado entre pendientes ysin autorizar 44 casos, segun se detalla:

Situacion actual

Situacién al Vto. DJP1 2021

Presentacion

Presentacion

. . Totales . . .
.. Sinautorizar faltante X Presentaciones Total Sin autorizar faltante
Presentacion X - pendientes X -
(Sin sobre) (electrénicay 2021 [{JAELES Faltantes (Sin sobre) | (electrénicay
papel)
ANUAL 75 75 35 40 2 38
BAJA 4 4 4 4
INICIAL 1 1 1
Totales 80 80 36 44 2 42

De las 44 DJPI faltantes de presentacion, ya seade latotalidadde la presentacién o solo del sobre se informa:

28 | Agentes que gozaban de licencia gremial

2 Usufructian Licencia largo tratamiento

2 Usufructuan Licencia por Trasplante

2 Otras licencias (suspensidén sin sueldo ysuspensién preventiva)
7

3

Agentes no activos en el Organismo

Se encuentran pendientes de presentacién sin motivo (1 falta de
autorizacion y 2 falta de la totalidad de la presentacion).

44 | total

Cabe destacarque, de las 44 declaradciones juradaspendientes de presentaddn, enla extraccion de haberes provista a
través del Redmine N.°755589 del 01/10/2025, pudo constatarse que, en cuanto a los descuentos efectuados en agosto
y septiembre del 2025, se realizan descuentos en 5 agentes, en37 casos no corresponde por gozarde licencia gremial
(previa a la disposicién 594/2023) u otras licencias o no ser activos, ysin descuento hay 2 casos.
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> DJPI periodo 2022:

e Delas 834 DJPI faltantes de presentacion, en esta instancia se verificd el cumplimientode 692 declaraciones
juradas, quedado pendiente 142 casos, segln se detalla:

Situacion actual
Presentacion

Situacion al Vto. DJP12022
Presentacion

p tacis Sin autorizar faltante Totales Presentaciones Total Sin autorizar faltante
resentacion (Sin sobre) | (electronicay | pendientes2022 efectuadas Faltantes (Sin sobre) | (electronicay
papel) papel)
ANUAL 185 350 535 397 138 7 131
BAJA 282 11 293 290 3 — 3
INICIAL - 6 6 5 1 — 1
Totales 467 367 834 692 142 7 135

De las 142 DJPI faltantes de presentacion, ya seala totalidad de la presentaddno solodel sobre, se informa:

17 Agentes que gozaban de licencia gremial
3 Usufructian Licencia largo tratamiento
2 Usufructian Licencia por Trasplante
2 Licencia porsergrupo de riesgo
98 Agentes no activos en el Organismo
2 Licencia especial
1 Licencia por ejercicio transitorio en otros cargos (Sin sueldo)
1 Se informéque se le estd descontando el 20% de sus haberes hasta
tanto satisfaga dicha presentacidn
1 Pendiente de autorizacidén sin motivo
7 Pendiente completa sin motivo
5 (%) No correspondian ser consideradas en la presentacion ANUAL
(31/12/2022),
3(*) | Corresponden a agentes fallecidos
142 total

(*) Al respecto, seinforma que seincluyendentro de las presentadones pendientes, 5 que no correspondian
serconsideradas en la presentacion ANUAL (31/12/2022),y 3 presentaciones que corresponden a agentes
fallecidos. Estas declaraciones juradas no seran tenidas en cuenta para seguimientos posteriores.

De las 142 declaraciones juradaspendientes de presentacion, en la extraccidn de haberes provista a través del
Redmine N.°755589 del 01/10/2025, pudo constatarse que, en cuanto a los descuentos efectuados enagostoy
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septiembre del 2025, se realizan descuentos en4 agentes, en 129 casos no corresponde por gozarde licencia
gremial (previa a la disposicion 2023) u otras licencias o no ser activos, ysin descuento hay9 casos.

DJPI periodo 2023:
Personal activo

En el cargo PAP 20/2024 correspondiente a la Presentacion anualde las Declaraciones Juradas Patrimoniales
Integralesdel afio 2023, se informaron porseparado aquellasque fueron “Justificados por SDG RHH”, lo cualal
efecto mantenerla homogeneidad del cotejo, seinduyenenel presente bajoel titulo de “Sin autorizar (sin
sobre)” o “Pendientes” segln el caso.

Situacién al Vto. DJP12023
Presentacion

Situacion actual
Presentacion

p tacis Sin autorizar faltante Totales Presentaciones Total Faltant Sin autorizar faltante
resentacion (Sinsobre) (electrénicay | pendientes2023 [ {JATELES otal Faltantes (Sin sobre) (electrénicay
papel) papel)
ANUAL 79 216 295 246 49 7 42
BAJA 3 12 15 8 7 2 5
INICIAL 8 13 21 12 9 1 8
Totales 179 152 331 266 65 10 55

De las 65 DJPI faltantes de presentacion, ya seade |la totalidad de la presentacion o solo del sobre, seinforma:

24 Usufructian Licencia largo tratamiento

5 Usufructian Licencia por Trasplante

6 Licencia porser grupo de riesgo

8 Agentes no activos en el Organismo

1 Suspension preventiva

7 licenciaporejercicio transitorio en otros cargos (Sin sueldo)
13 Pendiente de presentacién sin motivo
1(*) | Agente fallecido

65 total

(*) Al respecto, seinforma que seincluye dentrode laspresentacionespendientes, 1 que corresponde a un
agente fallecido. Esta declaracidn jurada no sera tenida en cuenta para seguimientos posteriores.

De las 65 declaraciones juradaspendientes de presentaddn, enla extraccion de haberes provista a través del
Redmine N.°755589 del 01/10/2025, pudo constatarse que, en cuanto a los descuentos efectuados enagostoy
septiembre del 2025, se realizan descuentos en 10 agentes, en47 casos no corresponde por gozar de licendas,
ysin descuento hay 8 casos.

Personal No Activo:

Conrelaciénalos agentes que se han desvinculadodel Organismoentre el 31/12/2023 yel 30/10/2024, surge
lo siguiente:
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Totales Ex .

.. Presentaciones .

Presentacion Agentes efectuadas Pendiente
pendientes 2023

ANUAL 289 189 100
BAJA 298 291 7
INICIAL 15 8 7
Totales 602 488 114

De las 114 DJPI faltantes de presentacién, ya sea de la totalidad de |la presentacién o solo del sobre, se
informa:

111 Les fue solicitada la intimacidn via mail a suadministrativa
1(*) No correspondia serconsiderado en la presentacion INICIAL
2 (*) | Agentes fallecidos

114 total

(*) Al respecto, seinforma que se incluyen dentro de las presentaciones pendientes, 1 que no correspondia ser
consideradaenlapresentaddnINICIAL, y2 presentaciones que corresponden a agentes fallecidos. Estas
declaraciones juradas no seran tenidas en cuenta para seguimientos posteriores.

Atento loinformadoporla Division Tramitaciones de la Direccién Personal respecto a los ex agentes, en
reladdna que las presentaciones efectuadas con posterioridad a la fecha de egresode unagente, la Unidad de
Registroremite lasconstancias de transaccién electrénicas debidamente suscriptas a la Unidad Central
(Seccidn Oficios y Declaraciones Juradas) a fin de que realice la carga correspondiente en el sistema SARHA, se
entiende que las DJPI presentadas con posterioridad al egreso del organismo se encuentran cumplimentadas.

Envirtud de lo expuesto, se recomienda continuar con las accionestendientes a lograr la efectividad en |a
comunicacion de las intimaciones a los fundonarios (activos y no activos) que no handado cumplimiento a la

presentacién de las DJPI y/o sus sobres
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ARCA | UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
INTERNA PAP 15/2025

Presentacion anual de las DDJJ ante la Oficina

Anticorrupcion. Declaraciones Juradas

Patrimoniales Integrales 2024 y seguimiento de

los cargos PCP 23/2022, PAP 13/2023 y PAP
20/2024

VIl CONCLUSION GENERAL

De las tareasefectuadas sobre la informacion registrada en el SARHA, se verificd que el grado de cumplimiento de la
presentacién de las dedaracionesjuradas patrimoniales (anuales, iniciales ybajas) porel periodo 2024 fue del 98,59%
(11.064 de 11.222).

Atento lo expuesto, se recomienda continuar conlasacciones tendientes a lograr la efectividad enla comunicacién de
lasintimacionesa los funcionarios (activos yno activos) que nohandado cumplimientoa la presentaciénde lasDJPI y/o
sus sobres.

Enreladdnal seguimientodelasDJPI correspondientes a los periodos 2021, 2022 y 2023, quedan pendientes de
presentacion (pendientes DJPI ysobre o Unicamente sobre) un total de 365 declaraciones juradas.

En tal sentido, se recomienda continuar con las acciones tendientes a mejorar el proceso, especialmente en la
comunicacién de los incumplimientos o recordatorios a los funcionarios obligados (activos y no activos).

Finalmente, se destaca que el seguimientode lasdeclaraciones juradas pendientes de presentacién, se efectuard
durante las tareas de auditoria planificadas para el 2026, sobre la temdtica en trato.
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ANEXO A
NORMATIVA APLICABLE

Vigencia
Decreto 275/2025 (PEN) - Estructura organizativa ARCA. Modificacién. 16/04/2025
Decreto 13/2025 (PEN) - Estructura organizativa ARCA. Modificacion 07/01/2025
ResolucionN.® 290/2019 (SIGEN) - Aprobacion del “Reglamento para el funcionamiento del 20/08/2019
Comité de Control Interno”.
ResolucidnN.° 172/2014 (SGN) - Normas Generales de Control Internopara el Sector Publico 04/12/2014
Nacional.
RESOL-2022-300-APN-SIGEN - Papeles de trabajo digitales. 01/01/2023

Normativa
general Resolucion N.° 152/2002 (SGN) - Normas de Auditoria Interna Gubernamental. 28/10/2002

Disposicion ARCAN®. 61/2025 - Estructura organizativa. Su adecuacion. 09/06/2025
Disposicion N.° 7/2019 (SDG AUI) - Manual de Auditoria Interna V.6.2. 20/05/2019

Instruccion General N.°01/2016 (AFIP) - Tratamiento a observar porlas unidades de estructura
dependientes de la AFIP respecto de las actuaciones originadas en la Subdireccion General de | 01/03/2016
Auditoria Interna (Unidad de Auditoria Interna).

Instruccidon General N.°01/2016 (SDG AUI) - Instruccidén General N.°01/2016 (AFIP). Su
reglamentacion por la SDG AUI, conforme Punto XI - Disp. Grales., Apartado 7.

Vigencia

Ley N.°26.857—Ley de Etica en el Ejercicio de la Funcidn Publica. Ley N.°25.188. Modificacidn.

09/03/2016

23/05/2013
Ley N.°25.188 —Ley de Etica de la Funcidn Publica. 01/11/1999
Decreto N.°895/2013 (PEN) - Reglamentacion de la Ley N.°26.857, modificatoria de la Ley 08/07/2013
N.°25.188.
Decreto N.°862/2001 (PEN)-Ley 25.188. Modificacidn. 29/06/2001
Decreto N.°808/2000 (PEN) - Establecimiento de las condiciones y modalidades de 25/09/2000
presentacion delas DJPI de los funcionarios alcanzados por la obligacion del Art. 2 del Decreto
Normativa Decreto N.°164/1999 (PEN)-LEY N.°25.188 —Reglamentacion. 07/01/2000
especifica ResolucionN°. 6/2025 (OA)—Prérroga del plazo de vencimiento para la presentacion de las 30/04/2025

Declaraciones Juradas Patrimoniales.

ResolucionN.°09/2011 (OA) - Incumplimiento enla presentacionde DDJJ Iniciales y Anuales.
Suspension de la percepcion del 20% de los haberes a los funcionarios incumplidores de la | 15/12/2011
presentacién de DDJJ Iniciales y Anuales. Modificacién del modelo de intimacion.

Resolucion N.°06/2000 (OA) - Criterios de aplicacién del art. 5° de la Ley N.°25.188 -

complementada por la Resolucién OAN.°01/2002 y N.°03/2002. 07/08/2000
ResolucionN.°23-E/2017 (MJYDH-SEPTLCC) - Implementacién del F.1245, segun corresponda,
habilitado por la Administracién Federal de Ingresos Publicos en su pagina web. Obligacion de 27/08/2017

presentar la DJPI por asunciéno ceseenelcargo o funcidn, que se hubiera generado desde el
1°de enerode 2017.
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Resolucion N.°1.695/2013 (MJyDH) - Régimen de Presentacion de la DJPI. 18/09/2013
Resoluciéon N.°10/2001 (SJyAL) - Modificacién de la Resoluciéon N.°1.000/2000-MJDH.
28/12/2001
Resolucion N.°1.000/2000 (MJyDH)-Régimen de presentacion de la DJPI, aplicable a los
funcionarios alcanzados por las disposiciones del Dto. N.°164/1999, modificado por el Dto.
18/10/2000

N.°808/2000. Registro de funcionarios obligados (modificada por las Res. SJyAL N.°10/2001 y
MIJYDH N.°193/07).

ResoluciénGeneral N.°4.354/2018 (AFIP) - Impuestos Varios. Recursos de la Seguridad Social.
Agenda General de Vencimientos. Resolucién General N° 4.172, su modificatoria y | 07/12/2018
complementaria. Norma modificatoria.
ResolucionConjunta N.°01/2022 Oficina Anticorrupciony Secretaria de Gestiony Empleo 05/12/2022
Publico -Ejercicio ético de la Funcién Publica.

ResolucionGeneral N.°3.511/2013 (AFIP) - Procedimiento. DJPI de los funcionarios publicos y

otros sujetos. Norma complementaria. 10/07/2013

Disposicion N.° 811/2023 (SDG RHH). Régimen de Declaraciones Juradas Patrimoniales

Integrales. DI-2023-594-E-AFIP-SDGRHH s/modificacidn. 12/12/2023
ANEXO B

DETALLE TECNICO DE LOS RELEVAMIENTOS, VERIFICACIONES Y/O CONSTATACIONES

Porlas caracteristicas del presente informe, no corresponde la exhibicidn del detalle enunciado en el Informe Analitico.

ANEXO C
EQUIPO DE AUDITORIA
| Cargo (Titulo) Apellido y Nombre
Coordinadory Supervisor de la Direccionde Auditoria Interna C.P. DEMARCHI, Javier Dario
Jefe (Int.) Departamento Control de Legalidad Mg. PERUGINI, Mariela Andrea

Coordinadora y Supervisora de la Divisién Auditoria de Cumplimiento Abog. TROPEANO, Marcela Sandra

Legal
Supervisor a/c Equipo DIAUIN1 C.P. SARRACINI, Juan Ignacio
Auditoras C.P. SAAVEDRA, Araceli Mabel
C.P. TAKARA, Kamena Cecilia
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ANEXO D

COMUNICACIONES CON EL AREA AUDITADA

COMUNICACIONES ENVIADAS

¢El drea auditadarespondio?

Comunicacion Asunto
(SI/NO)

Subdireccion General de Administracion

11/07/2025 | NO-2025-02643773-ARCA-DEPCLE#DIAUIN [ Comunicaciénde iniciode auditoria N/A
Direccion de Sistemas Administrativos, Juridicos y Seguridad Social

08/08/2025 | PV-2025-02975483-ARCA-DEPCLE#DIAUIN | Solicitud de informacisn Si
Subdireccion General de Sistemas y Telecomunicaciones

20/08/2025 | Solicitud Redmine N.°742823. Solicitudde extraccién de informacién. Si
01/10/2025 | Solicitud Redmine N.°755589. Solicitudde extraccién de informacién. Si
Direccion de Personal

08/08/2025 | PV-2025-02968101-ARCA-DEPCLE#DIAUIN | Solicitud de informacién Si
26/09/2025 | NO-2025-03573978-ARCA-DVADCL#DIAUIN| Solicitud de informacién Si

COMUNICACIONES RECIBIDAS

Area L
Comunicacion Asunto

Fecha

Direccion de Sistemas Administrativos, Juridicos y Seguridad Social

Correo electrdnico - Publicacién en Bandeja de

salid Respuesta PV-2025-02975483-ARCA-DEPCLE#DIAUIN
alida

14/08/2025

Subdireccion General de Sistemas y Telecomunicaciones

25/08/2025 Publicaciénen bandeja DE OPER. Respuesta al Redmine N.°742823.

06/10/2025 Publicaciénen bandeja DE OPER. Respuesta al Redmine N.°755589.

Direccion de Personal

Respuestaa PV-2025-02968101-ARCA-

27/08/2025 NO-2025-03176913-ARCA-DEPERS#SDGADM
DEPCLE#DIAUIN
Respuestaa NO-2025-03573978-ARCA-
03/10/2025 NO-2025-03666792-ARCA-DIRRHH#SDGADM
DVADCL#DIAUIN
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